
COORDONNATEUR, AMÉLIORATION CONTINUE 
 
L’entreprise :  

 
Notre client est une entreprise multinationale qui oeuvre dans le domaine de la 
fabrication de pièces pour l’industrie de l’Aéronautique. 
 
L’entreprise est située à Laval. 
 
Fonctions et responsabilités : 
 

• Diriger et coordonner les projets d'amélioration continue au sein de l’usine 

• Planifier et animer des groupes de travail au niveau des initiatives d'amélioration, 
de réduction de coûts et d'optimisation de la productivité 

• Gèrer l'implantation des divers projets d'amélioration continue 

• D’Apporter un support technique à la production 
• Agir comme agent de changement afin de développer une culture 'Lean' dans 

l'organisation. 

• Support à l’équipe de management dans l’identification, la priorisation et la 
gestion des projets d’amélioration continue 

• Mette en place, coordonner et suivre des projets (charte, indicateurs, budget, 
résultats …), en alignement avec les directives groupes, 

• D’utiliser des outils de diagnostic pour saisir les opportunités d'amélioration dans 
les deux processus opérationnels et transactionnels. 

• Démontrer du leadership en animant des ateliers visant à réduire les coûts de non 
qualité.  

• D’intégrer des pratiques du Lean dans les processus de fabrication, la qualité et la 
logistique. 

• Animer des 'Kaisen' 

• Analyser les besoins d'amélioration pour établir un diagnostic 
• Aider les clients à identifier des pistes de solutions; 
• Conseiller, soutenir dans la mise en place de solutions  

• Participer à des projets d'amélioration continue et en assurer le suivi à l'aide 
d'indicateurs; 

• Préparer des communications 

• Animer et faciliter des ateliers  
• Appliquer les meilleures pratiques d'affaires en utilisant les principes de la 

production à valeur ajoutée (en anglais Lean Manufacturing) et ceux de 6 Sigma; 

• Soutenir la transformation de la culture à l'aide du Système Atteindre l'excellence 
(SAE) 

 



 
Exigences : 

• BAC en génie industriel ou en GOP 

• 3 à 5 ans d'expérience manufacturière 

• Expériences pertinentes dans des projets d'amélioration continue (Lean) 
• Expérience en animation de 'Kaisen 

 

 
 
Pour Postuler : 
 
Prière d’adresser votre curriculum à Daniel Lacoste : daniel@lacostesearch.com  


