
transformer l’avenir

ArcelorMittal pratique l’équité 
en matière d’emploi. 

Contremaître-analyste
Vous avez un diplôme d’études collégiales (DEC) ou une for-
mation en génie ainsi qu’une connaissance des milieux de la 
mécanique et de l’équipement lourd. Vous cumulez de quatre 
à cinq années d’expérience en milieu industriel.

Vous avez une solide base en mécanique, êtes sensible aux 
enjeux liés à la santé et à la sécurité et en faites une priorité. 
Vous avez travaillé dans le domaine de l’équipement lourd et 
êtes constamment à la recherche de méthodes et de sys-
tèmes permettant une utilisation optimale d’équipements tels 
les niveleuses, les tracteurs et les foreuses. Vous avez de 
bonnes compétences en communication, savez rallier une 
équipe sous votre leadership et convaincre par vos recom-
mandations judicieuses.

À titre de contremaître-analyste, vous travaillerez à nos instal-
lations de Mont-Wright, situées à quelques minutes de la ville 
de Fermont. Votre principal rôle consistera à collaborer étroite-
ment avec le directeur de la mine afi n d’analyser l’utilisation 
des équipements et d’assurer une utilisation optimale de 
l’équipement lourd. Vous aimez les chiffres, les analyses et 
comprenez bien le domaine de la mécanique. Vous êtes en 
mesure d’analyser l’impact sur la productivité d’un bris causé 
par une utilisation excessive. Vous êtes également habile 
pour démontrer la pertinence d’interventions mécaniques sur 
les équipements.

Contremaître de production
Vous avez un diplôme d’études secondaires et une formation 
en mécanique et cumulez de sept à dix années d’expérience 
en milieu industriel, dont trois à cinq ans dans un rôle de su-
pervision.

Vous avez une solide base en mécanique, êtes sensible aux 
enjeux liés à la santé et à la sécurité et en faites une priorité. 
Vous avez de bonnes compétences en communication et 
savez rallier une équipe sous votre leadership. Si vous avez 
les aptitudes requises pour diriger une équipe d’une quin-
zaine de personnes, ainsi que la rigueur pour gérer par 
objectif, développer un groupe et transmettre les valeurs de 
l’entreprise, nous souhaitons discuter avec vous.

À titre de contremaître de production, vous travaillerez à nos 
installations de Mont-Wright, situées à quelques minutes de 
la ville de Fermont.

Si l’un de ces postes vous intéresse, veuillez soumettre votre 
candidature par courriel à daniel@lacostesearch.com

Consultez nos offres d’emploi et postulez en ligne
au www.arcelormittal.com/minescanada

ArcelorMittal est le 

numéro un mondial de la 

sidérurgie, la quatrième 

plus importante société 

minière au monde et 

elle compte 250 000 

employés dans plus de 

60 pays. En s’appuyant 

sur ses valeurs – 

qualité, leadership, 

développement durable –, 

ArcelorMittal transforme 

l’industrie sidérurgique 

et minière de demain. 

Vous pouvez jouer un rôle 

actif dans cette évolution. 

En vous joignant à 

ArcelorMittal, vous aurez 

l’occasion de développer 

vos compétences 

et d’accroître vos 

responsabilités dans 

un environnement 

international, tout en vous 

construisant une carrière 

riche et diversifi ée à la 

hauteur de vos ambitions.

Au Canada, ArcelorMittal 

emploie environ

11 000 personnes et 

exploite des installations 

à Hamilton en Ontario, 

dans la grande région 

métropolitaine de 

Montréal et sur la 

Côte-Nord au Québec 

ainsi qu’au Nouveau-

Brunswick.


